
Povjerenstva za provedbu javnog natječaja za prijam u službu, temeljem članka 20. stavak 4. 
podstavak 4. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(„Narodne novine“ broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), objavljuju 

 
Rezultate pisanog testiranja 

provedenog u postupku Javnog natječaja za prijam u službu na neodređeno vrijeme na radna 
mjesta u upravna tijela Osječko-baranjske županije objavljenog u „Narodnim novinama“ broj 39/22. od 
30. ožujka 2022. godine, na web stranici Osječko-baranjske županije www.obz.hr i putem Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje, Područna služba Osijek, održanog 21. travnja 2022. godine: 

 

 Administrativni tajnik pročelnika u Upravnom odjelu za obrazovanje i mlade 

 

RB Šifra Broj bodova 

1. A6 9 

2. A13 9 

3. A25 7 

4. A33 5 

5. A2 5 

6. A37 5 

7. A19 4 

8. A12 4 

9. A11 3 

10. A1 3 

11. A28 1 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 Viši savjetnik za osnovnoškolsko obrazovanje u Upravnom odjelu za obrazovanje 
i mlade 

 
 

RB Šifra Broj bodova 

1. A17 8 

2. A18 6 

3. A34 6 

4. A42 4 

5. A30 4 

6. A27 4 

7. A20 4 

8. A4 3 

9. A36 3 

10. A5 3 

11. A10 2 

12. A7 2 

13. A16 2 

14. A44 2 

15. A14 2 

16. A15 2 

17. A37 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 Viši savjetnik za srednjoškolsko obrazovanje u Upravnom odjelu za obrazovanje 
i mlade 

 

RB Šifra Broj bodova 

1. A20 7 

2. A14 5 

3. A15 5 

4. A44 4 

5. A27 4 

6. A7 3 

7. A37 3 

8. A18 2 

9. A42 2 

10. A10 2 

11. A5 2 

12. A30 2 

13. A16 1 

14. A36 0 

 

 

 Viši savjetnik za investicije u srednjoškolskim ustanovama i učeničkim 
domovima u Upravnom odjelu za obrazovanje i mlade 

 

RB Šifra Broj bodova 

1. A22 10 

2. A8 8 

 

 

 

 



 Savjetnik za infrastrukturu i promet u Upravnom odjelu za gospodarstvo 

 

RB Šifra Broj bodova 

1. A23 10 

2. A31 9 

3. A20 7 

4. A42 5 

5. A5 5 

6. A7 5 

7. A9 4 

8. A36 4 

9. A10 4 

 

Kandidati koji su ostvarili više od 50% ukupnog broja bodova ( pet i više bodova) na 
pisanom testiranju imaju pravo pristupiti intervjuu. Kandidat koji ne pristupi intervjuu, a 
ostvario je više od 50% ukupnog broja bodova na pisanom  testiranju smatrat će se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.  

Poziv na intervju s rasporedom biti će objavljen na internetskoj stranici Osječko-
baranjske županije. 

 
POVJERENSTVO ZA PROVEDBU  

                                                                                              JAVNOG NATJEČAJA 


