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: REPUBLIKA HRVATSKA
ﬁ OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
POVJERENSTVO ZA PROVEDBU
JAVNOG NATJECAJA

KLASA: 132-02/26-01/1
URBROIJ: 2158-33-26-67
Osijek, 3. ozujka 2026.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja, temeljem ¢lanka 20. stavak 4. podstavak 3. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine"
broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. 1 17/25.), objavljuje

POZIV
na intervju

U postupku javnog natjeCaja za prijam u sluzbu na radna mjesta u upravna tijela Osjecko-
baranjske zupanije, objavljenog u ,,Narodnim novinama“ broj 11/26. od 30. sije¢nja 2026. godine, na
web stranici Osjecko-baranjske zupanije www.obz.hr i Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, intervju za
radno mjesto matic¢ar-vjezbenik u Upravnom odjelu za opéu upravu Osjecko-baranjske Zupanije
odrzat e se

10. oZujka 2026. godine (utorak)
u Velikoj vije¢nici Osjecko-baranjske Zupanije,
Zupanijska 4, Osijek, (uli¢na zgrada, I. kat),
s poc¢etkom u 11:00 sati
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Kandidati koji su na pisanom testiranju ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova imaju
pravo pristupiti intervjuu.

Kroz intervju s kandidatima ocjenjuju se interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za
rad u jedinici podrucne (regionalne) samouprave.

Na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem intervjua kandidat moZze ostvariti
maksimalno 10 bodova.

Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je na intervjuu ostvario najmanje 5 bodova.



Kandidat koji ne pristupi na intervju, a ostvario je najmanje 50% ukupnog broja bodova na
pisanom testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
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