Temeljem clanka 20. stavak 2. Zakona o tehnickoj kulturi ("Narodne novine" broj 76/93.,
11/94. i 38/09.) i ¢lanka 30. tocka 6. Statuta Osjetko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj
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Osjecko-baranjske Zupanije donijela je na 34. sjednici 12. prosinca 2024. godine
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PROGRAM JAVNIH POTREBA U
TEHNICKOJ KULTURI NA PODRUCJU
OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE
ZA 2025. GODINU

Javne potrebe u tehnickoj kulturi, odredene su Zakonom o tehnickoj kulturi ("Narodne
novine" broj 76/93., 11/94. i 38/09.) i odlukama Skupstine Osjecko-baranjske Zupanije. Program
javnih potreba u tehnickoj kulturi zasniva se na koordinaciji aktivnosti od zajedni¢kog interesa za
zupaniju. Njime se uskladuju interesi i poduzimaju aktivnosti radi ravnomjernog razvitka tehniCke
kulture po op¢inama i gradovima na podru¢ju zupanije te utvrduju odnosi u financiranju zajednickih
aktivnosti na podrucju Zupanije.

Realizaciju programa javnih potreba u tehnickoj kulturi provodi Zajednica tehnicke kulture
Osjecko-baranjske zupanije (u daljnjem tekstu: Zajednica), koja okuplja udruge tehnicke kulture u nasoj
Zupaniji. U svom radu koordinira pojedine aktivnosti medu udrugama i poduzima razligite aktivnosti na
Sirenju tehni¢ke kulture medu gradanima, a poseban naglasak stavlja se na rad s djecom razli¢ite dobi.
Tijekom proteklih godina stvoreni su uvjeti za zajednicki rad i trenutno je u Zajednicu udruzeno 47
udruga tehnicke kulture. Uz rad s odraslima, koji su okupljeni u udrugama, velika paznja posvecuje se
radu udruga s mladima. Aktivnosti se provode kroz centre tehnicke kulture, koji djeluju u Osijeku,
Valpovu, Nagicama i Cemincu. Centri tehni¢ke kulture u Osijeku i Valpovu rade u objektima koji su u
vlasnistvu Osje¢ko-baranjske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zupanija), odnosno domovima tehnike, a u
Nagicama i Cemincu rade u prostorima osnovnih §kola. Dio centara, koji se nalazi u domovima tehnike,
radi kontinuirano kroz cijelu godinu, a drugi dio ima samo povremenu nastavu. Radi ostvarivanja
ravnomjernog razvoja tehnicke kulture u svim podrucjima trebalo bi u svim veéim mjestima naSe
Zupanije sufinancirati programe centara tehnicke kulture jer mladi trebaju biti nositelji daljnjeg razvoja
tehnicke kulture.

U konceptu provodenja programa javnih potreba u tehnickoj kulturi, znacajnu ulogu ima
Zajednica, koja se brine za stvaranje osnovnih prostornih i materijalnih uvjeta za provodenje programa.
Sve udruge ¢lanice s podru¢ja Grada Osijeka imaju osiguran prostor za rad u zgradi Doma tehnike
Osijek.

U posljednjih nekoliko godina vidljiv je napredak u realizaciji programa javnih potreba u
tehnickoj kulturi, a koji je vezan za udruge tehnicke kulture. Kako su to programi koji se odnose i na rad
s djecom, trebali bi biti financirani kao javna potreba od strane Zupanije, gradova i opéina. Na Zalost,
programi rada s djecom u tehnic¢koj kulturi (osim jednim dijelom financiranja od strane Grada Osijeka,
Valpova-Belis¢a i NaSica) nisu sistematski financirani i djeca se mogu baviti tehnickim aktivnostima
samo uz vlastito placanje obrazovanja. Pojedine op¢ine ulazu napore, kako bi financirale programe
usmjerene prema djeci, koja bi se Zeljela baviti tehnickom kulturom. Kod nekih opéina, nailazi se na
potpuno nerazumijevanje za javne potrebe u tehni¢koj kulturi. Programi tehnickog obrazovanja djece,
ostaju i dalje bez sufinanciranja. Stoga, je za pohvalu $to je Zupanija izdvojila inicijalna sredstva za
programe rada s djecom, a posebice zbog toga Sto bi ona trebala biti poticajna za sudjelovanje lokalne
zajednice.

U Zupaniji iz Proraduna u okviru javnih potreba, osiguravaju se sredstva i za rad struéne sluzbe
Zajednice te za vrednovanje rezultata postignutih u podru¢ju tehni¢ke kulture. U stru¢noj sluzbi se, osim
koordinacije rada s udrugama, znacajno mjesto daje pravnim i racunovodstvenim poslovima za udruge.
Osim navedenih poslova, daje se stru¢na podrika u provodenju natjecanja na razini Zupanije i
organizaciji sudjelovanja najboljih pojedinaca na drzavnim natjecanjima (informatika, tehnicko
stvaralastvo, robotika, prometna kultura i inventivni rad). Ve¢ niz godina daroviti se u¢enici upuéuju na
dopunsko obrazovanje, a vodi se briga i o stru¢nom usavrSavanju voditelja razlicitih aktivnosti.



Temeljem usvojenih kriterija javnih potreba u tehni¢koj kulturi na podruéju Zupanije, preuzetih
obveza i stvorenih uvjeta za provodenje programa javnih potreba u tehnic¢koj kulturi u 2025. godini,
Zajednica planira osigurati sredstva iz Prorac¢una Osjecko-baranjske zupanije, Zajednice tehnicke kulture
Grada Osijeka, manjih projekata te vlastitih prihoda. Osigurana sredstva ¢e se utrositi za realizaciju
sljedecih aktivnosti i programa:

1 OBJEKTI TEHNICKE KULTURE

Za provedbu Programa javnih potreba u tehnickoj kulturi na podrucju Osjecko-baranjske
zupanije potrebno je osigurati materijalne osnove za djelovanje udruga tehnicke kulture. Pod
materijalnim osnovama podrazumijevamo osigurati prostor, opremu i financijska sredstva za provedbu
programa.

Prostor za djelovanje udruga osiguran je primjenom Zakona o tehnickoj kulturi ("Narodne
novine" broj 76/93., 11/94. i 38/09.) i Zakona o udrugama ("Narodne novine" broj 74/14., 70/17., 98/19.
i 151/22). Skupstina Osjecko—baranjske zupanije donijela je 16. srpnja 2020. godine Odluku o
upravljanju nekretninama u vlasnistvu Osjecko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj 8/20.)
kojom je ureden nacin i uvjeti upravljanja nekretninama koje su od interesa za tehnicku kulturu na
podruju Zupanije.

Prostori u kojima djeluju zajednice i savezi tehnicke kulture

Odlukom o upravljanju imovinom u vlasni§tvu Osjecko-baranjske Zupanije ("Zupanijski
glasnik" broj 8/20. i 2/21.) i Zakljuckom o koriStenju nekretnina u vlasniStvu Osjecko-baranjske
zupanije za potrebe tehni¢ke kulture od interesa za Zupaniju (KLASA: 372-03/21-01/3, URBROJ:
2158/1-02-21-15 od 20. srpnja 2021. godine) odluceno je da se nekretnine: Dom tehnike Osijek i Dom
tehnike u Valpovo, daju na koriStenje odnosno uporabu zajednicama tehni¢ke kulture s podrucja
Osjecko-baranjske Zupanije i to: Zajednici tehni¢ke kulture Osjecko-baranjske Zupanije 1 Zajednici
tehnicke kulture Valpovo-Belisée. Zajednice ¢e koristiti prostor isklju¢ivo radi obavljanja djelatnosti
udruga koje su ¢lanice zajednice, a sve u cilju ostvarivanja programa tehnicke kulture, a poglavito
programa javnih potreba u tehnic¢koj kulturi. Nekretnine su dane na koristenje, odnosno uporabu bez
naknade, na neodredeno vrijeme.

Proracun materijalnih tro§kova prostora u kojima djeluju zajednice i savezi

Temeljem Odluke o utvrdivanju kriterija i uredivanju drugih pitanja financiranja javnih potreba
Osjecko-baranjske Zupanije u tehnickoj kulturi koju je donijela Skupstina Osjecko-baranjske Zupanije
("Zupanijski glasnik" broj 15/10. i 13/20.) iz Proraduna Zupanije osiguravaju se sredstva za provedbu
programa javnih potreba u tehni¢koj kulturi na podrucju Osjecko-baranjske Zupanije.

Programom ¢e se utvrditi savezi, odnosno zajednice kojima ¢e se financirati aktivnosti, poslovi i
djelatnosti u svezi s djelovanjem zajednica i saveza tehnitke kulture na podrudju Zupanije. Iz
proracunskih sredstava financira se najveci dio obveznih materijalnih troskova. Domovi tehnike puni su
tehnicke opreme i u velikoj su opasnosti od mogucih pozara i drugih Steta. Stoga je neophodno radi
sigurnosnih mjera osigurati objekte i opremu.

Kapitalna ulaganja
Redovito odrZavanje prostora u kojima djeluju zajednice tehnicke kulture, omogucava da ih
koristi velik broj udruga i gradana. Da bi ostali u funkciji, potrebno je kontinuirano ulagati u njihovo

odrzavanje. Brigu o odrzavanju prostora - Doma tehnike Osijek vodi stru¢na sluzba Zajednice.

Odrzavanje prostora treba promatrati kao redovito odrzavanje i investicijsko odrzavanje.



Redovito odrzavanje provode radnici Strucne sluzbe Zajednice. Ono ukljucuje odrzavanje
CistoCe u prostoru, odrzavanje higijensko sanitarnih uredaja, svih instalacija ukljucujuéi i centralnog
grijanja te manje popravke gradevinske stolarije, brava i ostale opreme objekta. Na odrzavanju Cistoce
rade dvije spremacice, a tehni¢ko odrzavanje prostora i uredenje dvorista (koSnja trave, skupljanje
lis¢a) obavljaju specijalizirane tvrtke, prema potrebama. Sredstva potrebna za redovito odrzavanje
osiguravaju se u Proradunu Zupanije.

Investicijsko odrzavanje obuhvaca poslove gradevinskih i investicijskih zahtjeva, prema
posebnom programu investicijskog odrzavanja objekta. Do sada su izvrSeni najhitniji investicijski
popravci na nekretnini u cilju sprje¢avanja daljnjeg propadanja nekretnine. U okviru redovitih
investicijskih poslova koji se obavljaju periodi¢no svakih 3 do 5 godina, spada unutra$nje uredenje
prostora, bojanje prostorija, popravci podova (parketa), zamjena dotrajalih zidnih obloga i zamjena
stolarije. Nazoc¢nost trajne vlage u zidovima prostora, kao i dinamika koriStenja prostora, uvjetuju
relativno kratko trajanje uredenih povrSina. Krajem srpnja 1995. godine ugradeni su Vigopol uredaji
za uklanjanje kapilarne vlage u objektu. Za ovu godinu planiraju se samo manji neophodni popravci,
bojanja, izmjena dotrajalih podnih obloga i dotrajalog namjestaja, radi estetskog i higijenskog
odrzavanja.

Dom tehnike u Osijeku

Dom tehnike u Osijeku je spomenik kulture prve kategorije. Zgrada je u dva navrata znacajnije
renovirana, ali su u oba slucaja preskoceni obnoviteljski radovi krovne stolarije. Moramo napomenuti, da
se stolarija redovito boja i da je starost iskljucivi uzrok dotrajalosti. Posebice treba ukazati na znacajan
gubitak toplinske energije na krovistu, jer se radi o jednokrilnim prozorima. U mjerama koje su opisane
u Energetskom certifikatu nestambene gradevine oznake P_10 2010 105 NSZ2 predvida se dodatna
izolacija kosog krova sa 15 cm mineralne vune i zamjena krovnih prozora. Iz planiranih prihoda osigurat
¢e se sredstva za podmirenje troska za dva djelatnika, koji rade na odrzavanju zgrade (dvije Cistacice).
Sredstva za pla¢u djelatnika osiguravaju se iz prihoda Zupanije.

Dom tehnike u Valpovu

Zgrada Doma tehnike u Valpowvu je u stanju koje zahtijeva vec¢a i dugotrajnija ulaganja kako bi
se doslo do zadovoljavajuceg rjeSenja. Nakon rjeSavanja pitanja legalizacije i imovinsko/pravnog odnosa
nekretnina je spremna za znac¢ajnija ulaganja. U suradnji s Gradevinskim fakultetom Osijek, ispitana je
statika nekretnine te utvrdeno kako postojeca nekretnina nema zadovoljavajucu statiku za nadogradnju i
renoviranje nekretnine na postoje¢éim temeljima. Buduéi je zgrada vlasniStvo Osjecko-baranjske
zupanije, gradovi Valpovo i Belis¢e pokazuju interes da se izvrsi apliciranje na EU fondove, kako bi
nekretnina bila u potpunosti uredena. Zajednica je osigurala izradu idejnog rjeSenja izgleda buduceg
Doma tehnike Valpovo kao jedne od vrlo moderne, prepoznatljive i multifunkcionalne gradevine s
izraGunom troskova gradnje. Iz planiranih prihoda osigurat ¢e se sredstva za podmirenje troska za jednog
djelatnika u Valpovu. Sredstva za pla¢u djelatnika u Valpovu osiguravaju se iz Proraduna Zupanije.

troskovi

DOM TEHNIKE OSIJEK 68.017,10
materijalni troSak 29.459,12
ostali troskovi 4.956,00
place djelatnika 33.601,98
DOM TEHNIKE VALPOVO - TRANSFER 7.370,00
SREDSTAVA

materijalni troSak 7.370,00
UKUPNO 75.387,10



2. KOORDINACIJA MEPU UDRUGAMA TEHNICKE KULTURE

Posebna suradnja treba biti ostvarena sa zajednicama tehnicke kulture gradova: Osijeka,
Valpova - Belis¢a, NaSica, Belog Manastira i Pakova. U suradnji s gradskim zajednicama osmisljeni su
programi od zajedni¢kog interesa a koje ¢e provoditi Centar tehnicke kulture Osjecko-baranjske zupanije
u suradnji sa zajednicama gradova putem zajedni¢kih programa, javne promidzbe i projekata.

Zajednica ¢e ¢lanicama pruzati usluge u organizaciji aktivnosti, kroz opremu i ljudske resurse, a
osigurat ¢e i stru¢nu pomo¢ u pravnim i racunovodstvenim poslovima.

Objekt Doma tehnike u Osijeku sjediSte je Zajednice tehnicke kulture Osjecko-baranjske
zupanije i1 Zajednice tehnicke kulture Grada Osijeka, Centra tehnicke kulture Osijek i jo§ 17 udruga s
podru¢ja Grada Osijeka, koje koriste vecinu raspoloZivog prostora. Najveé¢i dio prostora su
specijalizirane radionice ili zajedniCki prostori za sastanke i rad, a dio prostora koriste neke udruge kao
urede. U dvorani Doma tehnike, udrugama je na raspolaganju sva audio-vizualna tehnika, kao i stru¢na
pomoc¢ djelatnika.

Iz planiranih prihoda planiraju se osigurati sredstva za podmirenje troska za dva djelatnika i to
za jednog djelatnika u Osijeku i jednog djelatnika u Valpovu. Sredstva za placu djelatnika u Osijeku
osiguravaju se iz Prora¢una Zupanije i proratuna Zajednice tehnitke kulture Grada Osijeka, a za
djelatnika u Valpovu iz Proraduna Zupanije.

troskovi

DOM TEHNIKE OSIJEK 21.463,47
rad s udrugama 0,00
place djelatnika 18.985,47
ostali troskovi 2.478,00
DOM TEHNIKE VALPOVO - TRANSFER 22.776,62
SREDSTAVA

placa djelatnika 20.776,62
ostali troskovi 2.000,00
UKUPNO 44.240,09

3. RAD SKUPSTINE ZAJEDNICE TEHNICKE KULTURE

Skupstina Zajednice, najvise je tijelo upravljanja koje potvrduje planirane aktivnosti u tehnickoj
kulturi putem godiSnjeg programa rada. Za redoviti rad Skupstine Zajednice, Upravnog odbora i radnih
tijela, potrebno je osigurati sredstva za izradu i slanje materijala, te za putne troskove zastupnika.

Rad skupStine i radnih tijela

Tijekom godine, temeljem odredbi Statuta Zajednice, Skupstina ¢e se odrzati dva puta. Prvo
odrzavanje Skupstine bit ¢e izvjestajno, a raspravljat ¢e se o prihvacanju Izvjesca o radu za 2024. godinu.
Drugo odrzavanje planirano je za prosinac 2025. godine, kada ¢e se usvajati program rada za 2026.
godinu. Upravni odbor odrzava najmanje Cetiri sjednice godiS$nje. Sjednice Upravnog odbora u pravilu se
odrzavaju u sjedistu Zajednice, po potrebi i elektronickim putem.

Zastupnici u Skupétini su volonteri. Clanovima Upravnog i Nadzornog odbora nadoknaduju se
samo putni troskovi dolaska na sjednice Upravnog/Nadzornog odbora.

Ukazuje se potreba redovitog kontakta i informiranja udruzenih ¢lanica o zaklju¢cima radnih
tijela, o kalendaru dogadanja u svim sredinama na podru¢ju Zupanije te aktivnostima na razini Republike
Hrvatske. Dio navedenih potreba objavljivat ¢e se putem letaka, a dio na internet stranici: www.tehnika-

osijek.hr.


http://www.tehnika-osijek.hr/
http://www.tehnika-osijek.hr/

GodisSnje nagrade i priznanja

Zajednica je organizator dodjele priznanja za rad na promicanju statutarnih ciljeva te za iznimna
dostignuc¢a i doprinos od osobitog znaCenja za razvitak i djelatnost tehnicke kulture. NajznacCajnije
priznanje je Povelja Zajednice tehni¢ke kulture Osjecko-baranjske Zupanije koja se dodjeljuje za
dugotrajan rad i iznimno znacajne rezultate. Godi$nja priznanja su u vidu Plakete Zajednice, koja se daje
najboljim pojedincima iz razli¢itih podrucja tehnickih aktivnosti. Navedene nagrade su javne i mogu ih
dobiti udruge i ¢lanovi udruga. Dobitnici priznanja nisu materijalno nagradivani.

troSkovi

DOM TEHNIKE OSIJEK

rad Skupstine i njenih tijela 500,00
godisnja priznanja 761,00
UKUPNO 1.261,00
4. STRUCNA SLUZBA ZAJEDNICE TEHNICKE KULTURE

Temeljem Odluke o utvrdivanju kriterija i uredivanju drugih pitanja financiranja javnih potreba
Osjecko-baranjske Zupanije u tehni¢koj kulturi iz Prora¢una Zupanije osiguravaju se sredstva za
provedbu programa javnih potreba u tehnickoj kulturi na podrucju Osjecko-baranjske zupanije.
Djelatnici struénih sluzbi Zajednica obavljaju poslove predvidene Pravilnikom o sistematizaciji radnih
mjesta u Zajednicama, a obuhvacaju programske aktivnosti: koordiniranje rada s udrugama, Centrima
tehnicke kulture, racunovodstvene poslove i poslove odrzavanja Domova tehnike u Osijeku i Valpovu.
Kroz program javnih potreba, osiguravaju se place za 7 djelatnika u tehnickoj kulturi. Od toga 6
djelatnika radi u Domu tehnike u Osijeku: dvije Cistacice, dvije djelatnice u raCunovodstvu, voditelj
Centra i tajnica te 1 djelatnik u Domu tehnike u Valpovu (tajnica). Struéna sluzba vodi koordinaciju i
suradnju medu udrugama i brine se za realizaciju programa rada s mladima. Prostore u zgradi Doma
tehnike u Osijeku koristi 9 udruga tehnicke kulture i Centar tehnicke kulture Osijek. Prostore u Valpovu
koristi 9 udruga. U zajednickim prostorijama Ceste su aktivnosti: predavanja za ¢lanstvo, sastanci udruga,
seminari, stru¢na predavanja i osposobljavanja. Struc¢na sluzba priprema tehnicku opremu dvorane
(projektor, razglas itd.). Znacajan posao je i vodenje cjelokupnih ra¢unovodstvenih poslova za 19 udruga
s podru¢ja Grada Osijeka.

Pla¢u djelatnika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta, na koje je
djelatnik rasporeden i osnovice za izra¢un place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog
staza. Kao osnovica za obracun place djelatnika stru¢ne sluzbe Zajednice primjenjuje se - Odluka o
visini osnovice za obra¢un plaée koju donosi Zupanija.

Place kao i ostali troskovi za djelatnike u domovima tehnike koji obuhvacaju: prijevoz, regres,
Bozi¢nicu, novéanu pausalnu naknadu za troskove prehrane radnika, dar u naravi radniku i dar djetetu
(radnika) do 15 godina starosti, osiguravaju se iz Prora¢una Zupanije i to za:

- djelatnike u Domu tehnike u Osijeku koji ima 6 stalno zaposlenih djelatnika,
- djelatnika u Domu tehnike u Valpovu koji ima 1 stalno zaposlenog djelatnika.

troSkovi

DOM TEHNIKE OSIJEK

place djelatnika 71.578,00
ostali troSkovi 5.096,00
UKUPNO 76.674,00



5. PROGRAMSKI TROSKOVI

Javne potrebe u tehni¢koj kulturi, za koje se sredstva osiguravaju iz Proraduna Zupanije, su
aktivnosti, poslovi i djelatnosti koje pokre¢u udruge tehnicke kulture na podrucju Zupanije, a imaju za
cilj:

1. poticanje i promicanje tehnicke kulture,

2. odgoj, obrazovanje i osposobljavanje djece i mladeZi za stjecanje tehnickih, tehnoloskih i
informatickih znanja i vjestina,

3. odgoj, obrazovanje i osposobljavanje djece i mladezi za stjecanje tehnickih, tehnoloskih i
informatickih znanja i vjestina koji obuhvacaju darovitu djecu,

4. odgoj, obrazovanje i osposobljavanje djece i mladezi za stjecanje tehnickih, tehnoloskih i

informatickih znanja i vjestina koja obuhvacaju djecu s teSko¢ama,

organiziranje inventivnog rada i organiziranje promaknuca tehnoloskih inovacija,

nabavu opreme i odrzavanje prostora u kojem djeluju zajednice i savezi tehni¢ke kulture,

7. obavljanje stru¢nih, administrativno-financijskih i pomoc¢no-tehnic¢kih poslova za potrebe
djelovanja Zajednice tehnicke kulture Osjecko-baranjske zupanije.

o o

Temeljem Odluke o utvrdivanju kriterija i uredivanju drugih pitanja financiranja javnih potreba
Osjecko-baranjske zupanije u tehnickoj kulturi osigurana su sredstva iz Proracuna Zupanije za provedbu
programa javnih potreba u tehni¢koj kulturi na podrucju Osjecko-baranjske Zupanije.

U svrhu provedbe programskih aktivnosti, poslova i djelatnosti u svezi s djelovanjem
zajednica tehnicke kulture na podru¢ju Osjecko-baranjske Zzupanije formirani su sljedeéi centri na
podru¢ju OsjeCko-baranjske zupanije: Centar tehnicke kulture OsjeCko-baranjske zupanije, Centar
tehnicke kulture Osijek, Centar tehnicke kulture grada NaSice i Centar tehnicke kulture Valpovo-
Belis¢e. Centri tehnicke kulture u suradnji s gradskim zajednicama provode programske aktivnosti
koje su namijenjene djeci.

troskovi

place djelatnika 29.433,72
materijalni rashodi 16.514,00
Naknade 560,00
naknade ostalima 12.030,51
UKUPNO 58.538,23
5.1 Poticanje i promicanje tehnicke kulture

Programi poticanja i promicanja tehni¢ke kulture i STEM-a na podrucju Osjecko-baranjske
zupanije smatraju se javnim dobrom, jer kod u¢enika osnovnih i srednjih $kola njeguju i razvijaju
sklonost i sposobnost za bavljenje nekim od podrucja iz tehnicke kulture.

Rad s djecom i mladima provodi se kroz organizacijske oblike koje nazivamo centri tehnicke
kulture. U njima se organizira planski, kontinuiran i stru¢an rad na obrazovanju mladih prema njihovim
interesima u informatici, elektronici, elektrotehnici, robotici, astronomiji, maketarstvu, strojarstvu,
konstruktorstvu, animaciji, foto i video tehnici, automodelarstvu, zrakoplovnom modelarstvu i raketnom
modelarstvu. Znacajan dio mladih svoje hobi djelatnosti daljnjim Skolovanjem pretvara u profesionalnu
orijentaciju. Centri tehni¢ke kulture u Osijeku, Valpovu-Belis¢u i NaSicama osigurali su kontinuirano
sufinanciranje iz proracuna gradova. Nuzno je pokrenuti rad centara u svim mjestima u kojima postoje
osnovane gradske zajednice tehni¢ke kulture tj. u Pakovu i Belom Manastiru. Prema usvojenoj
teritorijalnoj podjeli nase Zupanije na na¢in da su sva mjesta pokrivena djelovanjem gradskih zajednica
stvoreni su uvjeti za organizirano djelovanje putem programa tehnicke kulture usmjerenih prema djeci i
mladima. Djelovanje ¢e se provoditi kroz niz zajednickih aktivnosti koje ¢e provoditi Centar tehnicke
kulture OsjeCko-baranjske zupanije s gradskom zajednicom.



Centar tehnicke kulture Osjecko-baranjske Zupanije

U sklopu Centra tehnicke kulture Osjecko-baranjske Zupanije, osigurat ¢e se sredstva u
proraunu za: povremene programe pod nazivima "zima, prolje¢e i ljeto" ili "mala Skola tehnickih
aktivnosti" koji ¢e se provoditi u organizaciji Centra tehnicke kulture Osjecko-baranjske zupanije i
gradskih zajednica tehnicke kulture s podru¢ja naSe Zupanije, a koji se mogu provoditi U 0snovnim i
srednjim Skolama.

Centar tehnicke kulture Osijek

Centar tehnicke kulture Osijek djeluje u okviru Doma tehnike Osijek, a financijski se prati iz
Proracuna Grada Osijeka. Kroz cjelogodisnji rad Centar okuplja oko 200 djece u 18 skupina iz podrucja
informatike, elektronike, elektrotehnike, robotike, maketarstva, automodelarstva, film-video tehnike,
zrakoplovnog modelarstva, fotografije, animiranog filma, orijentacije i komunikacije te konstruktorstva.
Cilj rada je rano otkrivanje interesa ucenika kako bi ih mogli Sto bolje usmjeriti i Skolovati u grani
tehnike koja im najbolje odgovara. Uklju¢enjem ucenika u viSe projekata (zima, proljece i ljeto u
Domu tehnike) nastoji se osigurati razvoj tehnickih vjeStina i sposobnosti ucenika. Cjelogodi$nji
programi u Centru realiziraju se u okviru 70 ili 105 sati nastave godisnje.

Rad s mladima u Belom Manastiru

Zajednica tehnicke kulture Beli Manastir u 2025. godini planira sljedec¢e aktivnosti: Zimske
radionice u Tehnici, Liga robotike, Modelarska liga, Dani tehnike, Dani otvorenih vrata udruga, 19.
Ljetni kamp tehnike (modelarstvo, zrakoplovno modelarstvo, digitalna fotografija, dokumentarni film,
animirani film, robotika za napredne, informatika-programiranje, orijentacija i radio-komunikacija te
prometna kultura) i Tehnika mladima (radionice robotike i modelarstva u $kolama). Iz prorauna
Osjecko-baranjske zupanije osigurat ¢e se sufinanciranje aktivnosti programa rada Zajednice.

Centar tehni¢ke kulture - Ceminac

Centar tehnicke kulture Ceminac samostalna je udruga za rad s mladima, a udruZena je u rad
Zajednice tehnicke kulture Grada Belog Manastira. Neposredan rad s uenicima odvija se u prostorijama
Op¢ine Ceminac, Drustvenog centra "Dr. Franjo Tudman" i PS Kozarac. Centar u radionicama s djecom
tijekom 2025. godine planira obiljeziti: Praznik rada, Dan op¢ine Ceminac, Dani otvorenih vrata udruga,
Svjetski tjedan svemira, Tjedan kodiranja, Dan izumitelja, veCer matematike, obljetnicu Opéine
Ceminac, Baranjsku kulturnu bastinu, Haloween, Code week i Turske dane. Osim toga planiraju se
provesti razliCite kreativne radionice u kojima se izraduju razliciti predmeti od Sperploce, recikliranog
materijala, led svjetiljki, lego kockica, kolaza, balona, papirnatih ¢asa, celofana i kartonskih rola. Zatim
STEM radionice (3d olovke), Sigurno do cilja, Lampioni za Vukovar i Dronovi. Radionice u uéenickoj
zadruzi Mravci-Znalci. Tijekom cijele Skolske godine Centar tehnicke kulture Ceminac pomaze
integracije u OS "Matija Gubec" u Cemincu. Dio troskova planiran je iz proraduna Opéine Ceminac, a
dio iz prora¢una Osjecko-baranjske Zupanije.

Centar tehnicke kulture NaSice

Centar tehnicke kulture NaSice osnovan je 2017. godine, kao rezultat dobre viSegodiSnje
suradnje izmedu Zajednice tehnicke kulture OsjeCko-baranjske Zupanije, Zajednice tehnicke kulture
Grada Nasica, osnovne i srednje §kole u NaSicama. Budu¢i je Zajednica ostala bez adekvatnog prostora
za djelovanje, provode se radionice u $koli i radionice na otvorenom (na trgu, Zmajada, na Lapovcu,
poligonu, igraliStima Skole i drugdje). U 2025. godini organizirat ¢e se i provesti Skole tehnickih
aktivnosti, Modelarska liga, Croatian makers liga. Povodom dana grada NaSica, organizirati ¢e se dani
tehnicke kulture.



Zajednica tehnicke kulture Grada NaSica animira ucenike iz susjednih mjesta (Purdenovac,
Jelisavac, FeriCanci i Podgora€) na bavljenje tehnickim aktivnostima kroz izvannastavne programe.
Provedbu programa zajedniCki ¢e osigurati Zajednica tehnicke kulture OsjeCko-baranjske Zupanije i
Zajednica tehnicke kulture Grada Nasica putem Centra tehnicke kulture Osjecko-baranjske Zupanije.

Centar tehnicke kulture Valpovo - Belisée

U organizaciji Zajednice tehnicke kulture Valpovo-Belis¢e, ve¢ viSe godina provodi se
cjelogodisnji kontinuirani rad s djecom i mladima. Ucenici se ukljucuju u izvanskolske aktivnosti, a na
raspolaganju u 2025. godini imat ¢e sljedece aktivnosti: Zima u tehnici, Natjecanje mladih tehnicara,
Radionice Centra tehnicke kulture, Uskrs u Tehnici, Modelarstvo, Ljeto u tehnici, Djecji tjedan, STEM,
MI, ZVONO, radionice u vrti¢ima.

Osposobljavanje voditelja i djelatnika

Kvalitetno provodenje programa javnih potreba ovisi o stru¢no pripremljenim i osposobljenim
voditeljima. NadleZno ministarstvo donijelo je Pravilnik o uvjetima za obavljanje djelatnosti tehnicke
kulture ("Narodne novine" broj 31/94.) kojim je odredeno tko mozZe obavljati stru¢ne poslove odgoja,
obrazovanja i osposobljavanja djece i mladezi u tehnickoj kulturi. Temeljem navedenog Pravilnika,
potrebno je za neka podrucja tehnike dodatno osposobiti voditelje koji dolaze iz klubova, kako bi
udovoljili postavljenim uvjetima.

S obzirom na konstantnu izmjenu propisa na podrucju ra¢unovodstva i knjigovodstva,
povremeno je nuzno djelatnike iz tog podrucja uputiti na strucne seminare/webinare, kako bi se mogle
pratiti zakonske promjene na tom podrucju.

troskovi

place djelatnika 29.433,72
materijalni rashodi 10.914,00
naknade 360,00
naknade ostalima 7.180,51
UKUPNO 47.888,23
5.2. Programi odgoja, obrazovanja djece i mladezi

Tijekom 2025. godine, planira se provesti niz aktivnosti i djelovanja na realizaciji programa
razvitka i promoviranja tehni¢ke kulture i STEM-a na podru&ju nase Zupanije. Zajednicki programi
provode se u suradnji udruga i zajednica gradova na podru¢ju Osjecko-baranjske zupanije i1 centara
tehnicke kulture. Tijekom godine planiraju su razlicite aktivnosti koje ¢e se provoditi sa sljedec¢im
ciljevima:

- razvijanja i promicanja tehnicke kulture i STEM-a u Osjecko-baranjskoj zupaniji,

- jacanja prepoznatljivosti i podizanja javne svijesti o znacaju tehnicke kulture u drustvu,

- omogucéavanja cjelozivotnog ucenja i obrazovanja svih dobnih skupina u podrucju tehnicke
kulture, osobito odgoja i obrazovanja djece i mladih.

Tehnicoolum

Jedinstvena manifestacija u Gradu Osijeku na kojoj se istovremeno, na jednom mjestu Zeli
predstaviti cjelokupna djelatnost tehni¢ke kulture u Gradu Osijeku i Osjecko-baranjskoj Zupaniji
(Zajednice tehnicke kulture iz cijele Zupanije, Udruge tehni¢ke kulture, radioni¢ki program namijenjen
djeci i mladima, partneri koji djeluju u STEM podrucju i medunarodna suradnja). Ciljana skupina
posjetitelja su ucenici osnovnih i srednjih Skola, studenti te zaljubljenici u tehniku. U sklopu
manifestacije, planira se predstavljanje srednjih $kola te fakulteta koji djeluju u podrué¢ju STEM-a.
Skole ée se predstaviti kroz programe prezentacija, demonstracija, radionica ili vjezbi za u¢enike.
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Natjecanja

Tijekom proteklih godina Zajednica je organizirala pripreme za natjecanja na razini Zupanije.
Natjecanja se organiziraju za podrucja informatike, tehnickog i filmskog stvaralastva mladezi u
osnovnim i srednjim $kolama te prometa u osnovnim S$kolama. Na natjecanjima sudjeluju najbolji
ucenici ili ekipe iz gradova i op¢ina. Temeljem novih pravila, potrebno je od strane organizatora
osigurati materijal za natjecatelje. S razine Zupanije financiraju se troskovi provedbenih i ocjenjivackih
povjerenstava i prehrane ucenika.

Nakon provedenih zupanijskih razina natjecanja, u organizaciji Zajednice obavljaju se pripreme
ucenika koji ¢e predstavljati Zupaniju na drzavnim natjecanjima.

Dani tehnike

Dani tehnike su aktivnosti koje se provode svake godine na regionalnoj i drzavnoj razini. Cilj
aktivnosti je promoviranje tehnicke kulture, STEM-a, udruga koje su uclanjene u zajednice, kao i centara
tehnicke kulture u zajednici u kojoj djeluju. U Osjecko-baranjskoj Zupaniji tradicionalno se odrzava ova
aktivnost u sljede¢im gradovima: Osijeku, Belom Manastiru, Nasicama, Valpovu i Belis¢u. Cilj je da se i
ove godine nastavi s tradicionalnim odrzavanjem aktivnosti. Kroz ovu aktivnost, javnost se moze bolje
upoznati s radom mladih u centrima tehnicke kulture, kao i radom odraslog ¢lanstva u udrugama.

Modelarska liga - Zupanijsko kolo

Modelarska liga je ekipno natjecanje mladih tehnicara (2 ¢lana i njihovog mentora) u izradi
tehnicke tvorevine na modernim i sigurnim strojevima za rad djece. Na podrucju Osjecko-baranjske
zupanije, planira se odrzati dvije razine natjecanja. Prva razina natjecanja je u organizaciji zajednica
tehnicke kulture gradova: NaSica, Belog Manastira, Pakova, Valpova - Belis¢a i Osijeka. Pobjednici
na gradskim natjecanjima (tri ekipe) upucuju se na Zupanijsko natjecanje.

Gastro film-fest

Filmski festival na temu gastronomije, dozivljava sve veci interes filmskih stvaratelja iz zemlje i
svijeta i gledatelja u Osijeku. U 2025. godini planira se odrzavanje 23. Gastro film-festivala. Festival
organiziraju Video klub Mursa i Turisticka zajednica Grada Osijeka, a uz potporu Zajednice tehnicke
kulture Osjecko-baranjske Zupanije i Grada Osijeka. Aktivnost je vezana i za turistiCku promidZzbu naseg
podrucja, a tema gastronomije uvijek je aktualna. To je ujedno i prava prilika za mlade autore filmova s
naseg podrucja da javno prikazu svoje uratke.

Sigurno do cilja

Preventiva u prometu ima znacajno mjesto u razvoju tehnicke kulture najmladih. Ova akcija
planira se pocetkom rujna, polaskom ucenika u $kolu. Programom je planirano natjecanje ucenika tre¢ih
razreda osnovne $kole u spretnosti voznje elektroautomobila. Cilj je skretanje medijske paznje radi
upozorenja vozaca na ucenike koji su na cesti. Program se realizira u suradnji s Auto moto klubom
"Slavonac", Automodelarskim klubom Osijek, Policijskom upravom Osjecko-baranjske zupanije -
Odjelom za preventivu cestovnog prometa i Zajednicom tehnicke kulture Grada Osijeka.

Lampioni u gradu

Lampioni u gradu je akcija koju organiziraju Turisticka zajednica Grada Osijeka, Zajednica
tehnicke kulture OsjeCko-baranjske Zupanije i Zajednica tehnicke kulture Grada Osijeka u suradnji s
Drustvom pedagoga tehnicke kulture "Osijek". 2025. godine organizirati ¢e se 31. put za redom.
Zajednica tehnicke kulture suraduje u raspodjeli materijala, prikupljanju lampiona, ocjenjivanju i
postavljanju izlozbe. Troskove materijala za izradu 200-tinjak lampiona po Skoli pokriva Turisticka
zajednica Grada Osijeka, a troSkove nagrada pokrivaju Zajednica tehnic¢ke kulture Grada Osijeka i
Zajednica tehnicke kulture Osjecko-baranjske zupanije.
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Hamfest

Hamfest je dogadanje u organizaciji radioamatera, zbog drustvenog okupljanja i promocije
amaterskog radijskog hobija. Tipi¢na godisnja ili polugodisnja dogadanja koja se odrzavaju tijekom
vikenda, mogu trajati od nekoliko sati do nekoliko dana. Veéina ima buvljak na kojem polaznici
kupuju i prodaju radio i srodnu opremu. Oprema pronadena na hamfestu moze se znacajno razlikovati
od najnovije visokotehnoloske opreme do rabljene, obnovljene ili ¢ak antikne opreme. Hamfestovi
mogu ukljucivati sastanke amaterskih radio klubova, seminare o tehni¢kim, operativnim ili pravnim
aspektima amaterskog radija i sesije ispitivanja licence. Ovu aktivnost organizira Radio klub "Osijek",
a Zajednica sufinancira njezinu provedbu.

Zmajada

Jedna od najstarijih osjec¢kih manifestacija odrzava se na prostoru Sportskog aerodroma Osijek
- Cepin, a uz natjecanja u tri discipline, organizira se i popratni program. U 2025. godini ée se odrzati
53. Zmajada u Osijeku. Natjecanje se provodi u sljede¢im kategorijama: visini leta zmaja, natjecanje u
kreativnosti izrade zmaja i natjecanje s kliza¢ima. Osim natjecanja, odvijaju se i sljede¢e aktivnosti:
izlozba jedrilica, zrakoplova, motornih i bezmotornih zmajeva, zrakoplovni i raketni modelari,
paraglajderi, skokovi padobranaca, te prezentacija Centra tehnicke kulture Osijek i izlozba motora i
moto opreme, voznja motorima Moto kluba Osijek. Zmajeve nad gradom organiziraju Aeroklub
Osijek 1 Zajednica tehnicke kulture Grada Osijeka, uz pomo¢ Moto kluba Osijek, pokroviteljstva
Grada Osijeka i sufinanciranje od strane Zajednice.

Zupanijska izloZba fotografija

2025. godine odrzat ¢e se 25. tradiocionalna izlozba fotografija autora Osjecko-baranjske
zupanije, u organizaciji Foto kluba Osijek. Odreduju se kategorije u kojima se Salju fotografije.
Imenuje se strucni ocjenjivacki sud koji donosi odluku o pobjednicima natjecaja. Nagradene
fotografije i drugi odabrani radovi mo¢i ¢e se pogledati na izlozbi. Zajednica ¢e sufinancirati ovu
aktivnost.

Ferit sajam

Sajmovi na Fakultetu elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek projekti
su popularizacije znanosti i znanstvenog obrazovanja Fakulteta elektrotehnike racunarstva i
informacijskih tehnologija - FERIT Osijek. Sajmovi su namijenjeni u¢enicima osnovnih i srednjih
Skola i njihovim nastavnicima, ali i djeci vrtickog uzrasta te ostalim zainteresiranim gradanima. Na
sajmu se odrzavaju prezentacije s aktivnim sudjelovanjem posjetitelja sajma, trenutne ponude
aktivnosti/radionica te prezentacija prakticnih studentskih radova koje su studenti izradili u okviru
zavrs$nih 1 diplomskih radova te programa Pro-student. Tijekom sajma izvest ¢e se zanimljivi pokusi iz
temeljnih podru¢ja (matematika, fizika) i primijenjenih inZenjerskih znanstvenih podrucja u koje se
posjetitelji mogu aktivno ukljuciti. Na taj nacin se kroz igru priblizava znanost te primjena novih
modernih tehnologija. Zajednica se ukljucuje kao programski partner FERIT-a Osijek u osmisljavanju
radionica i provedbi sajma.

Ljeto u Domu tehnike

Osim redovitih aktivnosti tijekom godine koje se provode u centrima tehnicke kulture, u ljetnim
se mjesecima tradicionalno odrzavaju radionice za ucenike osnovnih i srednjih skola. Ucenici imaju na
raspolaganju radionice u trajanju od 20 sati i jednodnevne radionice. Velik broj u¢enika sudjelovao je u
aktivnostima tijekom proslih godina, $to je motiv da se za provedbu 22. Ljeta u Domu tehnike 2025.
godine organizira vec¢i broj radionica. Zajednica ¢e osigurati prostor za provedbu radionica i ponuditi
odrzavanje najvise dvije radionice koje ¢e sama financirati.
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Zima u Domu tehnike

Za vrijeme zimskih praznika, ucenici imaju slobodno vrijeme i Zelju da se bave tehnickim
aktivnostima. Aktivnosti provode zainteresirani klubovi, Zajednice tehni¢ke kulture gradova i Zajednica
tehnicke kulture Osjecko-baranjske Zupanije. Tijekom cetiri dana organizira se rad u radionicama u
trajanju od 16 sati. U ponudi su sljedece aktivnosti: konstruktorstvo, rastavi sastavi racunalo, likovna
umjetnost u tehnickoj kulturi, stop-trik animacija, maketarstvo - izrada drvenih predmeta, zrakoplovno
modelarstvo, automodelarstvo, robotika, uvod u arduino, 3d olovke te 3d modeliranje i printanje.
Zajednica ¢e osigurati prostor za provedbu i ponudit odrZavanje najviSe dvije radionice koje ¢e sama
financirati.

Proljece u Domu tehnike

Za vrijeme proljetnih praznika ucenicima se pruza moguénost sudjelovanja na izvannastavnim
aktivnostima iz podrucja tehnicke kulture u organizaciji zajednica tehnicke kulture gradova sa
Zajednicom tehnicke kulture Osjecko-baranjske Zupanije. Radionice se organiziraju u trajanju od Cetiri
dana i traju 15 sati. Organiziraju se sljedece radionice: 3D modeliranje i printanje, crtanje 3D olovkama i
graviranje, izrada nakita, Quiling - izrada ukrasa od papira, elektronika, sastavljanje Lego modela,
arduino, robotika uz Lego, modelarstvo, maketarstvo, stop trik animacija, sastavi rastavi racunalo,
likovna umjetnost u tehnickoj kulturi, Skola letenja dronovima, $kola letenja avionima na daljinsko
upravljanje. Zajednica tehnicke kulture Osjecko-baranjske osigurat ¢e prostor za provedbu radionica u
organizaciji udruga Clanica, a dvije ¢e radionice Zajednica sama organizirati i financirati.

Medunarodni CB kup za djecu i mlade

Medunarodni CB kup za djecu i mlade organizira Hrvatski savez CB radio klubova uz suorganizaciju
Zajednice tehnicke kulture Grada Osijeka i CB radiokluba "LEGA" Osijek na prostoru zracne luke
Osijek-Cepin tijekom ljetnih praznika. Cilj ovog natjecanja je pokazati vjestine iz podrugja CB
radiokomunikacije i demonstrirati timski rad, a $to ¢ini vjeStine primjenjive u kriznim situacijama. Na taj
nacin stvara se baza buducih "cebeasa" koji ¢e promovirati tehni¢ke znanosti te razviti odgovornost
prema zajednici kroz suradnju s Ravnateljstvom civilne zastite.

troskovi

place djelatnika 0,00
materijalni rashodi 5.520,00
naknade 200,00
naknade ostalima 4.730,00
UKUPNO 10.450,00

5.3. Programi inventivnog rada

Inventivno stvaraladtvo inovatora znagajno je za gospodarstvo na podruéju Zupanije. Inovatori s
naseg podruc¢ja ve¢ vise godina imaju zapazene rezultate i vrlo su visoko vrednovani na drzavnim i
svjetskim izlozbama. Evidentiranje i organizaciju izlaganja radova provode inZenjerske strukovne
organizacije u podru¢ju tehnicke kulture. Sve troskove izrade prototipova i modela snosi gospodarstvo,
uz potporu Grada Osijeka i Osjecko-baranjske zupanije. U posljednjih nekoliko godina, u inventivni rad
ukljucuju se mladi iz Centra tehnicke kulture Osijek. Njihovi radovi su iz podrucja robotike i elektronike.
Sudjeluju na izlozbi inovacija u okviru Zagrebackog velesajma "ARKA", izlozbi inovatora u Iloku
"INVENTUM", Nacionalnoj izlozbi mladih inovatora Bakar, na medunarodnoj izlozbi "Budi uzor" te na
Karlova¢kom sajmu inovacija "Inova". Temeljem rezultata na tim manifestacijama vrsi se odabir radova
za slanje na europske i svjetske izlozbe. U okviru svojih moguénosti, Zajednica ¢e sudjelovati u
troskovima za programe inventivnog rada.
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troSkovi

materijalni rashodi 80,00
naknade 0,00
naknade ostalima 120,00
UKUPNO 200,00
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REKAPITULACIJA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2025. GODINU

Tablica 1 EUR

R.br. Opis Ukupni 1z Proracuna Iz Proracuna
troskovi Zupanije Zupanije %

1. | Objekti tehnic¢ke kulture 75.387,10 63.684,40 84,48
1.1. | Dom tehnike Osijek 68.017,10 56.314,40 82,79
1.1.1. | materijalni trokovi 24.459,12 12.836,42 52,48
1.1.2 | plae 33.601,98 33.601,98 100,00
1.1.3. | ostali troskovi (place) 4.956,00 4.876,00 98,39
1.1.4. | investicijsko odrzavanje 5.000,00 5.000,00 100,00
1.2. | Dom tehnike Valpovo — transfer sredstava 7.370,00 7.370,00 100,00
1.2.1. | materijalni troSkovi 7.370,00 7.370,00 100,00
1.2.2. | place 0,00 0,00 0,00
1.2.3. | ostali troskovi (place) 0,00 0,00 0,00
1.2.4. | investicijsko odrzavanje 0,00 0,00 0,00
2. | koordinacija medu udrugama 44.240,09 41.223,37 93,18
2.1. | Dom tehnike Osijek 21.463,47 18.446,75 85,94
2.1.1. | place 18.985,47 16.008,75 84,32
2.1.2. | ostali troskovi (place) 2.478,00 2.438,00 98,39
2.2. | Dom tehnike Valpovo — transfer sredstava 22.776,62 22.776,62 100,00
2.2.1. | Plaée 20.776,62 20.776,62 100,00
2.2.2. | ostali troskovi (place) 2.000,00 2.000,00 100,00
3. | Rad Skupstine 1.261,00 0,00 0,00
4. | Struéna sluzba zajednice 76.674,00 76.594,00 99,90
4.1. | Dom tehnike Osijek 76.674,00 76.594,00 99,90
4.1.1. | plaée 71.578,00 71.578,00 100,00
4.1.2. | ostali tro§kovi (place) 5.096,00 5.016,00 98,43
5. | Programski troskovi 58.538,23 58.498,23 99,93
5.1. | Poticanje i promicanje tehnicke kulture 47.888,23 47.848,23 99,92
5.1.1. | placa 26.955,72 26.955,72 100,00
5.1.2. | ostali troskovi (place) 2.478,00 2.438,00 98,39
5.1.3. | materijalni rashodi i ostali troskovi (naknade) 18.454,51 18.454,51 100,00
5.2. | programi odgoja i obrazovanja djece i mladezi 10.450,00 10.450,00 100,00
5.3. | programi inventivnog rada 200,00 200,00 100,00
UKUPNO: 256.100,42 240.000,00 93,71
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PLAN PREMA 1ZVORIMA FINANCIRANJA

Tablica 2 EUR
R.br. Opis Plan
1. | Osjecko-baranjska Zupanija
Dom tehnike Osijek 209.853,38
Place 148.144,45
Dodaci za placu 14.768,00
Materijalni rashodi 12.836,42
Investicije i investicijsko odrzavanje 5.000,00
Programski troskovi 29.104,51
Dom tehnike Valpovo — transfer sredstava 30.146,62
Place 20.776,62
Dodaci uz placu 2.000,00
Materijalni rashodi 7.370,00
Ukupno: 240.000,00
2. | Zajednica tehni¢ke kulture Grada Osijeka
Place (zajedno s doprinosima) 2.976,72
Ostali rashodi 0,00
Materijalni rashodi 11.423,70
Ukupno: 14.400,42
3. | Vlastita djelatnost
Programski troskovi 300,00
Godisnje nagrade 300,00
Ukupno: 600,00
4. | Prihodi od projekata
Place (zajedno s doprinosima) 0,00
Ostali rashodi 0,00
Materijalni rashodi 0,00
Ukupno: 0,00
5. | Donacije i ostali prihodi
Rad s udrugama 0,00
Programski tros§kovi 0,00
Ukupno: 0,00
6. | Clanarine
Ostali troskovi 1.100,00
Ukupno: 1.100,00
Ukupno: | 256.100,42
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RASPORED RASHODA PO MJESTU TROSKA I NAMJENI

Tablica 2 EUR
R.br. | Konto Opis I1znos
1. OBJEKTI TEHNICKE KULTURE 75.387,10
la) | 4 Prora¢un materijalnih tro§kova objekata 36.829,12
1.1. ] 42 Dom tehnike Osijek 68.017,10
1.1.1. | 426 Materijalni troSkovi 29.459,12
1.1.2. | 411 Place 33.601,98
1.13.]41 Ostali troSkovi 4.956,00
1.2. | 471 Dom tehnike Valpovo — transfer sredstava 7.370,00
1.2.1. | 471 Materijalni troSkovi 7.370,00
1.22. | 471 Place 0,00
1.2.3. | 471 Ostali troskovi 0,00
2. KOORDINACIJA MEDU UDRUGAMA TEHNICKE | 44.240,09
KULTURE
2.1. | 412 Dom tehnike Osijek 21.463,47
2.2. | 471 Dom tehnike Valpovo — transfer sredstava 22.776,62
3. RAD SKUPSTINE 1.261,00
3.1. | 422 Rad Skupstine i njenih tijela 500,00
3.2. | 451 Godi$nje nagrade i priznanja 761,00
4. STRUCNA SLUZBA ZTK 76.674,00
4a) | 41 Plaée djelatnika u domovima tehnike 71.578,00
4b) | 41 Ostali trogkovi 5.096,00
4.1, Dom tehnike Osijek 76.674,00
41.1. | 411 Place 71.578,00
4.1.2. | 412 Ostali troskovi 5.096,00
4.2. | 471 Dom tehnike Valpovo — transfer sredstava 0,00
42.1. | 471 Ostali troskovi 0,00
5. PROGRAMSKI TROSKOVI 58.538,23
51. 142 Poticanje i promicanje tehnicke kulture 47.888,23
51.1. | 411 Place 29.433,72
5.1.2. | 426 Materijalni rashodi 10.914,00
513. | 421 Naknade 360,00
5.14. | 424 Naknade ostalim osobama 7.180,51
5.2. | 42 Odgoj i obrazovanje djece i mladezi 10.450,00
521. | 411 Place 0,00
5.2.2. | 426 Materijalni rashodi 5.520,00
523. | 421 Naknade 200,00
5.2.4. | 424 Naknade ostalim osobama 4.730,00
53.| 42 Program inventivnog rada 200,00
53.1. | 426 Materijalni rashodi 80,00
532. | 421 Naknade 0,00
5.3.3. | 424 Naknade ostalim osobama 120,00
UKUPNO | 256.100,42
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